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COMUNE DI CAPRAROLA 
PROVINCIA DI VITERBO 

Ufficio Personale 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA ALLE PROVE DEL CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI, PER LA
COPERTURA A TEMPO PARZIALE  PART TIME 33% (12 ORE SETTIMANALI) ED INDETERMINATO DI N. 2 POSTI 

 E COMUNICAZIONE DEL CALENDARIO PROVE DI ESAME

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Si comunica che sono stati ammessi con riserva alla selezione di cui sopra tutti i candidati che hanno inviato la domanda di 

partecipazione (ID domanda).

I candidati ammessi con riserva sono invitati a partecipare alle prove di concorso secondo il calendario che segue, 
senza nessuna ulteriore e successiva comunicazione.

prove, 
comporta  dal concorso.

I candidati devono presentarsi  e luogo indicati muniti di un documento di riconoscimento in corso di validità.

Date prove di concorso

La prova preselettiva si svolgerà alle ore 10:00 del giorno 22.06.2026 presso le Scuderie Farnese viale Regina 
Margherita, 8  
La prova scritta si svolgerà alle ore 10.00 del giorno 29.06.2026 presso il Palazzo della Cultura- Via Guido 
Bonafede, 2/4, 01032 Caprarola VT
La prova orale si svolgerà a partire dalle ore 09.00 del 06/07/2026 presso il Palazzo della Cultura - Via Guido 
Bonafede, 2/4, 01032 Caprarola VT

SEGUE LISTA CANDIDATI AMMESSI ALLA PRESELEZIONE 

N.B. ticolo 11 del bando di concorso, sono esentati dalla prova preselettiva i candidati diversamente abili affetti 
 20, comma 2bis della Legge 05.02.1992, n. 104, che ne abbiano fatto 

richiesta nella domanda di ammissione al concorso, che possono quindi presentarsi direttamente alla prova scritta, senza 
ulteriore notifica.

Il Responsabile del Settore III 
Dott.ssa Pamela Rossi

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi
3, comma 2 del Dlgs 39/1993



ALLEGATO A

ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA ALLE PROVE DEL CONCORSO PUBBLICO PER SOLI 
ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PARZIALE  PART TIME 33% (12 ORE SETTIMANALI) ED 

N. CODICE CANDIDATURA 

1 71H6GP13P9 

2 31ZAVMGG9G 

3 T1GNTRX42T 

4 VUW44GX78G 

5 5ZWRK4ZURV 

6 FW4UC5HBFH 

7 M9BK46QNT1 

8 RSW8B9WQ68 

9 C56W5KTHCG 

10 586KVUUYW8 

11 377ENWVR9P 

12 4PX7H3V81S 

13 PFK4N7F8BG 

14 PUG18M624A 

15 MED8MF88Y8 

16 D2GR1X7914 

17 A16DRPNH1Q 

18 XCC11TFSB4 

19 TMCXMFW4U3 

20 TBUK6VUF11 

21 YQXKK37P9C 

22 QNBB1T7D6S 

23 U4C5XMCWPA 

24 A5ZP9ESB1X 

25 XB68BZS9DF 

26 Z2S9YYAFFZ 

27 ZWHSDT8PUR 

28 44K47S88XC 



N. CODICE CANDIDATURA 

29 H7QBB6DVQX 

30 KW1ZHKSK5X 

31 146SQDPPVV 

32 H833YBBSZZ 

33 ZB7QZ86F6K 

34 EA968DBR3W 

35 XEGNCQW1AP 

36 7ZKS19MER8 

37 WG2DMCVGVV 

38 K6UMDQXA21 

39 56P88GEF8N 

40 QP9F5EB46E 

41 KQK34S6AQB 

42 HBNNAXVC2T 

43 8TXWQVXVSC 

44 CX7EQCM236 

45 U45H4UVW66 

46 FUZ1TCHQWR 

47 BXUW8W774W 

48 6EVFS3GK1S 

49 YUQGGCPQV9 

50 6ZZ47WCPTK 

51 1V9F2TDKAQ 

52 DXX6G4TAVK 

53 9ZR47KZC3N 

54 8NUH3REHPZ 

55 985DG67AXT 

56 73ASWRHUB6 

57 KDZU3WRRNU 

58 A76ZYQW34M 

59 G9MGVW6M3Y 

 



N. CODICE CANDIDATURA 

60 SWN5VE7119 

61 REQD8KT89Y 

62 1QB9G71ZPX 

63 QQMRP2515K 

64 7P97M995FD 

65 9N3X9D7V8T 

66 TY7SRQZNYS 

67 NQUN1BFSEH 

68 VXM4HP53Z7 

69 ADK15M2BYH 

70 NHK8VD8ZZ9 

71 KRRFQPXE89 

72 GUTUSSQ3MK 

73 1CM89KCUP3 

 


